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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Целью дисциплины является приобретение студентами теоретических знаний и практиче-

ских навыков, необходимых будущим специалистам для принятия экономически обоснованных 

решений.  

 Задачи дисциплины заключаются в следующем: 

 привить студентам знания и навыки эффективного анализа использования ресурсов в эконо-

мических системах;  

 привить студентам знания и навыки  расчетов  и оценки  расходов, доходов  и эффективности 

в организациях;  

 привить студентам навыки и знания разработки ценовой политики и кадровой политики орга-

низаций; 

 создать у студентов заинтересованность в непрерывном расширении кругозора и углублении 

знаний в области экономики предприятий  

2. МЕСТО  ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

         Дисциплина «Экономика организации» относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений блока Б1 Дисциплины (модули).  Для успешного освоения дис-

циплины «Экономика организации» обучающийся должен обладать знаниями, умениями и 

навыками (или их части), полученными в результате получения среднего общего или среднего 

профессионального образования. Одновременно освоение компетенции проходит в резуль-

тате изучения дисциплин Страхование, Комплексный финансово-экономический анализ и при 

прохождении ознакомительной практики.  

         Дисциплина «Экономика организации» является  предшествующей  для изучения дисци-

плин: Финансы некоммерческих организаций, Финансовый механизм государственных заку-

пок, Инвестиционная стратегия, Инвестиции / Инвестиционный анализ, Корпоративные ин-

формационные системы, Финансовый менеджмент, Финансовое планирование и бюджетиро-

вание, а также при прохождении преддипломной практики, подготовке к сдаче и сдача госу-

дарственного экзамена, подготовке к процедуре защиты и защите выпускной квалификацион-

ной работы.  

 

3.ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСНОВЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
    Код и наименование 

реализуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с индикаторами достижения компетен-

ций 

ПК-4 способен анализировать и 

обосновывать целевые показа-

тели, ресурсы для эффективного 

функционирования экономиче-

ского субъекта 

ИД-1пк-4 Знать методику расчета показателей и ресурсов для оценки 

эффективного функционирования экономического субъекта 

ИД-2пк-4 Уметь анализировать внутренние (внешние) факторы 

и условия, влияющие на эффективность деятельность экономи-

ческого субъекта 

ИД-3пк-4 Уметь проводить оценку эффективности решения с 

точки зрения целевых показателей и ресурсов 

ИД-4пк-4 Владеть навыками оценки целевых показателей и ре-

сурсов, необходимых для реализации решений, эффективного 
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функционирования экономического субъекта 

4.ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1.Объем дисциплины в зачетных единицах (всего) - 4 ЗЕТ 

 4.2. Объем дисциплины по видам учебной работы (в часах) 
 

 

4.3. Содержание дисциплины. Распределение часов по темам и видам  

учебной работы: 

Форма обучения  - очная        

 

Вид учебной работы 

 

 

 

 

 

 

 

Количество часов (форма обучения – 

очная) 
Всего по плану в т.ч. по семестрам 

4 

Контактная работа обучающихся с преподавателем в 

соответствии с УП 

48 48 

Аудиторные занятия: 48 48 

лекции 16 16 

практические и семинарские занятия 32 32 

Самостоятельная работа 60 60 

Форма текущего контроля знаний и  

контроля самостоятельной работы 

Тестирование, 

решение задач 

Тестирование, 

решение задач 

Курсовая работа - - 

Виды промежуточной аттестации 36 (Экзамен) 36 (Экзамен) 

Всего часов по дисциплине 144 144 

 

 

Название и разделов и тем 

 

 

Всего 

Виды учебных занятий Форма текущего кон-

троля Аудиторные 

занятия 

В т.ч. заня-

тия в ин-

терактив-

ной форме 

 

Самостоя-

тельная ра-

бота лекции 
практическ 

ие занятия, 

семинар 

1 2 3 4 5 6 7 

1.Предприятие, как хозяйствую-

щий субъект в рыночной эконо-

мике 

8 2   6 Тестирование 

2.Издержки предприятия 
16 2 8  6 

Тестирование, 

решение задач 

3.Формирование финансовых ре-

зультатов предприятия 
16 2 8  

6 Тестирование, 

решение задач 

4.Основной капитал предприятия 
8 2   

6 Тестирование 

5.Трудовые ресурсы предприятия, 

оплата труда 16 2 8  6 
Тестирование, 

решение задач 

6.Оборотный капитал 

предприятия 
10 2   8 

Тестирование 

7.Эффективность предприятия 
18 2 8  8 

Тестирование, 

решение задач 

8.Ценообразование фирмы 
10 2   8 

Тестирование 
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5. СОДЕРЖАНИЕ КУРСА 

 

Тема 1. Предприятие, как хозяйствующий субъект в рыночной экономике .   

        Предприятие и рынок. Влияние конкуренции. Роль государства в деятельности предприятия. 

Цель функционирования предприятия. 

Тема 2.  Издержки предприятия.  

          Понятие затрат, расходов и издержек предприятий. Состав издержек обращения по эконо-

мическим элементам, их структура. Классификация издержек обращения по разным признакам. 

Показатели издержек обращения, влияющие факторы и пути снижения. 

Тема 3. Формирование финансовых результатов предприятия. 

          Доход предприятия, его сущность и значение. Прибыль, источники ее получения. Влияю-

щие факторы. Пути повышения прибыли и рентабельности. 

Тема 4. Основной капитал предприятия. 

          Сущность и состав основных средств. Структура основных фондов. Износ основных фон-

дов. Амортизация. Воспроизводство основных фондов. Показатели и пути улучшения использо-

вания основных средств. 

Тема 5. Трудовые ресурсы предприятия. 

          Сущность, состав и структура трудовых ресурсов. Факторы, влияющие на объем и струк-

туру персонала. Производительность труда и пути ее повышения. Рынок труда. Подготовка пер-

сонала. Заработная плата: принципы регулирования; формы и системы заработной платы, тариф-

ная и бестарифная системы оплаты труда. 

Тема 6. Оборотные средства предприятия. 

          Сущность, состав и структура оборотных средств. Кругооборот оборотных средств. Опре-

деление потребности в оборотных средствах. Пути повышения эффективности использования 

оборотных средств. 

Тема 7. Экономическая эффективность деятельности предприятия. 

          Понятие и виды эффективности. Система показателей. Факторы, влияющие на эффектив-

ность. Пути повышения эффективности производства. Экономическая эффективность инвести-

ций на предприятии. 

Тема 8. Ценообразование на предприятии.  

          Сущность и виды цен.  Сущность и сравнительный  анализ ценовых методов. Сфера приме-

нения методов ценообразования.  

Тема 9. Производственная программа предприятия. 

          Понятие производственной программы и производственной мощности. Влияющие фак-

торы. Продукция предприятия и маркетинг. Пути оптимизации производственной программы. 

 

 

  

9.Производственная программа 

предприятия 
6    6 

Тестирование 

Экзамен 
36     

 

Итого 
144 16 32 - 

60 - 
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6. ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

    Занятие по теме 2.  Трудоемкость – 8 часов.  

Тема:  Издержки предприятия. Понятие затрат, расходов и издержек предприятий. Состав из-

держек обращения по экономическим элементам, их структура. Классификация издержек обра-

щения по разным признакам. Показатели издержек обращения, влияющие факторы и пути сни-

жения.  Опрос. Решение задач. 

    Занятия по теме 3. Трудоемкость – 8 часов. 

 Тема. Формирование финансовых результатов предприятия. 

          Доход предприятия, его сущность и значение. Прибыль, источники ее получения. Влияю-

щие факторы. Пути повышения прибыли и рентабельности. Опрос. Решение задач.  

    Занятия по теме 5. Трудоемкость – 8 часов. 

Тема. Трудовые ресурсы предприятия.  Структура трудовых ресурсов. Факторы, влияющие на 

объем и структуру персонала. Производительность труда и пути ее повышения. Рынок труда. 

Подготовка персонала. Решение задач.   

     Занятия  по теме 7. Трудоемкость – 8 часов. 

Тема. Экономическая эффективность деятельности предприятия.  Понятие и виды эффектив-

ности. Система показателей. Факторы, влияющие на эффективность. Пути повышения эффектив-

ности производства. Экономическая эффективность инвестиций на предприятии. Опрос. Решение 

задач.  

       

       

7. ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ, ПРАКТИКУМЫ 

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

8.  ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ, КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ, РЕФЕРАТОВ 

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 

9.  ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ 

1.  Предмет и задачи  курса "Экономика организации" 

2.  Сущность  и критерии экономической эффективности 

3.  Система показателей   экономической эффективности. Общая и сравнительная  эконо-

мическая эффективность 

4.  Производственная программа  предприятия: сущность и факторы.  

5.  Производственная мощность предприятия: сущность и факторы. 

6.  Показатели и пути улучшения  использования производственной  мощности. 

7.  Экономическая сущность  основных  фондов  промышленности. Их состав и        

структура. 

8.  Виды оценки основных фондов 

9.  Износ и амортизация основных фондов   

10.  Показатели использования основных фондов. 

11.  Пути улучшения использования основных фондов. 

12.  Экономическая сущность оборотных фондов. Их состав и структура. 

13.  Принципы и методы  нормирования  материальных ресурсов. 

14.  Оборачиваемость оборотных  средств. Показатели  оборачиваемости. 

15.  Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

16.  Нормирование оборотных средств. 

17.  Состав и структура  персонала организации. 

18.  Производительность труда: сущность, значение ее роста. 
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19.  Показатели производительности труда. 

20.  Факторы и резервы роста производительности труда. 

21.  Расчет роста производительности труда по технико-экономическим факторам. 

22.  Заработная плата в организации(предприятии). Принципы ее организации. 

23.  Формы и системы  заработной платы  в организации (предприятии) 

24.  Тарифная система  оплаты труда  в организации (предприятии). 

25.  Планирование заработной платы  в организации (предприятии). 

26.  Состав и структура  фонда  заработной платы. 

27.  Понятие себестоимости продукции и ее виды. 

28.  Состав  и структура  затрат  на производство  продукции. 

29.  Пути снижения  издержек предприятия. 

30.  Источники  и факторы  снижения себестоимости продукции. 

31.  Прибыль и рентабельность; показатели 

32.  Ценообразование: сущность и виды цен, методы ценообразования. 

33.  Формирование и распределение прибыли. 

  

10. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ 

Форма обучения очная 

Название разделов и 

тем 
Вид самостоятельной работы  Объем 

в ча-

сах 

Форма контроля 

 

1.Предприятие, как хо-

зяйствующий субъект 

в рыночной экономике 

Проработка учебного материала 

 
6 Тестирование 

2.Издержки предприя-

тия 

Проработка учебного материала,  

решение задач 
6 

Тестирование, реше-

ние задач 

3.Формирование фи-

нансовых результатов 

предприятия 

Проработка учебного материала, 

решение задач,  

6 Тестирование, реше-

ние задач 

4.Основной капитал 

предприятия 

Проработка учебного материала 

 

6 Тестирование 

5.Трудовые ресурсы 

предприятия, оплата 

труда 

Проработка учебного материала,  

решение задач 
6 

Тестирование, реше-

ние задач 

6.Оборотный капитал 

предприятия 

Проработка учебного материала 

 
8 

Тестирование 

7.Эффективность пред-

приятия 

Проработка учебного материала,  

решение задач 
8 

Тестирование, реше-

ние задач 

8. Ценообразование 

фирмы 

Проработка учебного материала 8 
Тестирование 

9.Производственная 

программа предприя-

тия 

Проработка учебного материала 

 
6 

Тестирование 

Итого  60 
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12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
Помещения для проведения занятий лекционного типа, занятий практического/семинар-

ского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации представляют собой учебные аудитории, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения. Аудитории укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа к электронной ин-

формационно-образовательной среде Университета. 

 

13. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из следующих вариантов вос-

приятия информации с учетом их индивидуальных психофизических особенностей: 

 для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме элек-

тронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в аудиоформат); в печат-

ной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с привлечением тифлосурдоперевод-

чика; индивидуальные задания и консультации; 

 для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа; ви-

деоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; 

индивидуальные задания и консультации; 

 для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме элек-

тронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и консультации. 

            В случае необходимости использования в учебном процессе частично/исключительно ди-

станционных образовательных технологий, организация работы ППС с обучающимися с ОВЗ и 

инвалидами предусматривается в электронной информационно-образовательной среде с учетом 

их индивидуальных психофизических особенностей 

 

 

 

Разработчик                                              доцент                       Бакальская Е.В. 
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